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1. HUOQUQI STATUSU

1.1, - ” |stehsal-istehlak Kooperativi (bundan sonra "kooperativ" adlanacaq) Azerbaycan
Respublikasinin Mulki Macallasine, quvvada olan digar qanunvericilik aktlari va bu Nizamnamaya
muvafiq olaraq yaradilmis va faaliyyat gosterir.

1.2. Kooperativ istehsal kooperativi olmaqla, fiziki ve (ve ya) hliqugi sexslarin birge faaliyyat géstermak
ugun Uzvliys asaslanan konullt birliyi olub istirakgilarinin maddi ve basqa telebatinin onun Uzvlarinin
amlak pay haglarinin birlagdirilmasi yolu ile 6denilmasi magsadila yaradilir.

1.3. Kooperativin tam adi: “-------- ” istehsal-istehlak kooperatividir.

1.4. Kooperativ mustaqil balansa malik olan hiquqi sexsdir. Onun ayrica amlaki, dairavi méhur ve kiinc
stampi, bankda hesablari, 6z adi ile emtes nigsani ve digar rekvizitlari vardir.

1.5. Kooperativin huqugi unvani: ------ rayonu, ---------- kandi.

2. KOOPERATIVIN FOALIYYSTININ MBQSODI

Kooperativin faaliyyatinin magsadi kooperativ Uzvlerinin amlak pay haglarini konulli
birlesdirmak yolu ila onlarin maddi telebatinin temin edilmasidir.

3. KOOPERATIVIN HUQUQLARI, VOZIFOLORI VO FOALIYYST PREDMETI

3.1. Kooperativin asagidaki huquglari vardir:

e Mulki Macaslleda ve Azerbaycan Respublikasinin diger ganunvericilik aktlarinda nazerda tutulan
haquglar hayata kegirmak;

e banklarda hesab agmagq, kreditlar almaq ve onlardan maqgsadydnli istifade etmak;

e mustaqil suretde emlaka sahiblik, emlakdan istifade ve amlaka serencam vermak;

o Kooperativler ittifaginda (assosiasiyalarda) birlesmak ve beynalxalq kooperativ teskilatlarinin
foaliyyatinda istirak etmak;

e mugqavile baglamaq, 6z Uzarina amlak va basqa dhdalikler gotirmak;

¢ bina tikintisi t¢gin muayyan olunmus qaydada torpaq sahasi almaq;

e dovlet tarefindan tanzimlenan giymsat istisna olmagla, 6z isi ve xidmatina giymat ve tarif miayyen
etmak;

e Ozunun teskilat strukturunu miuayyan etmak;

e 0Oz faaliyyatini hayata kegirmak Ugun muzdlu isgilar tutmaq;

3.2. Kooperativin vazifaleri:

Kooperativ Azarbaycan Respublikasi ganunvericiliyi va bu Nizamnama ile nezards tutulmus, habels

kooperativ Uzvlerinin Umumi Yigincaginin gerarlari ile misyysn edilmis vezifslari dasiyir. Kooperativ

0z ohdaliklerina gére ona maxsus olan amlaki ile cavabdehdir.

3.3. Kooperativin asas faaliyystini  arigihq mahsullarinin istehsali, tedartku, emali ve satisi

xidmatlarinin gostarilmasi tagkil edir.

4. KOOPERATIVIN PAY FONDUNUN MUBYY®N EDILM8SI

4.1. Kooperativ Uzvlerinin kooperative verdiyi amlak pay haglari kooperativin pay fondunu tagkil edir.
Uzvler pay fonduna 6z mitleq pay haglarini pul seklinde, habels dasinar ve dasinmaz emlak
formasinda qoya bilarler. Kooperativin pay fondu Umumi Yigincagin garari ils misyyan edilir.

4.2. Kooperativ Uzvlerinin pay haqglarina onlarin gsaxsi borclarina gore tutma, yalniz hamin borclari
O0damak Ugun onlarin bagga amlaki kifayet etmadikda yonaldils bilar.



4.3. Umumi Yigincagin qerari ile pay fondu artirila ve azaldila biler. Pay fondunun migdari
kooperativinin xalis aktivlarinin migdarindan artiq olmamalidir. Kooperativin pay fondunun migdari onun
xalis aktivlerinin migdarindan artiq oldugda pay fondu mutlaq pay haqglarinin proporsional azaldilmasi
yolu ils gosterilon forq mablaginds azaldiimalidir.

9gar ikinci ve sonraki illarin sonunda kooperativin xalis aktivlerinin dayeri pay fondunun dayarinden az
olarsa, Umumi Yigincaq pay fondunun azaldigini elan etmays va onu ganunvericilikle
muayyeanlasdirilmis qaydada geyda alinmasini tamin etmaya borcludur.

Kooperativin pay fondu mutleq pay haglari migdarinin artirilmasi yolu ile artirila bilar. Bele artiriima
uzvlar tersefindan amlak payinin 6denilmasi vasitasile hayata kegirildikde, emlakla (emlak htuqugqlari ile)
Odanilen paylarin dayerinin  muayyen edilmasi qganunvericiliklo muayyanlesdiriimis qaydada
giymatlandirma fealiyyati ile maggul olan saxslar calb edilmakle aparilir.

4.4. Kooperativin ilkin pay fondu 100 (ytz ) manat muayyan edilmisdir va har biri 1 (bir) manat olmagla

100 (yUz) paydan ibaratdir. Pay fondunda kooperativ Gzvlerinin mutlaq pay haqglari asagidaki kimidir:

[ gizi— 20 manat, 20 pay, 20%, pul saklinds

S — q1zi — 20 manat, 20 pay, 20%, pul saklinda

1 J S — q1zi— 20 manat, 20 pay, 20%, pul saklinda
S — qizi— 20 manat, 20 pay, 20%, pul saklinds
Y — qizi — 20 manat, 20 pay, 20%, pul saklinds.

4.5. Kooperativin pay fondu kooperativ dovlat geydiyyatina alindigdan sonra 6danilmalidir. Gostarilen
muddatde miitleq pay haqqini édemayan kooperativ tizvii Umumi Yigincagin gerari ils Gzvliikkden
cixarilr.

4.6. dlave amlak pay haqqi uzv terefinden mutleq pay haqqindan slave, 6z arzusu ile 6denilen ve
kooperativ 6deniglarindan (asas kooperativ ddanislerindan) basqga, hamgcinin dividend (slave kooperativ
Odaniglari) almaq hiququ veran paydir. Sonradan 6denilen amlak paylarinin hacmi va verilma qaydasi
Umumi Yigincaq terafinden miiayyen edilir.

5. KOOPERATIVIN UzVL8RI, ONLARIN HUQUQ V© VOZIFSLORI

5.1. Azarbaycan Respublikasinin Mulki Macasllasinin tsleblerine cavab veran, bu Nizamnamada
muayyan edilon qaydada ve hacmda uzvluk haqqi, mutlaq ve alave pay haqqli 6demakle kooperative
gabul edilmis, onun faaliyyatinds istirak edan va sas hiququ olan saxs Kooperativin Uzvi hesab edilir.
Kooperativin Nizamnamasini gabul edan, mulki qanunvericiliyin tslablerine cavab veren va bu
Nizamnama ile mUayyan edilmis qaydada ve hacmda Uzvlik haqqi ve amlak pay haqqi 6dayan saxsler
kooperativin Uzvlu ola bilsrlar. Kooperativ Uzvinin amlak pay haqqi dasinar ve (ve ya) dasinmaz
amlakdan, habele pulla giymatlandirilen amlak huquqglarindan ibarat olan pay haqqidir. ©mlak pay
haqqi mutlaq ve alave ola biler. Kooperativin lUzvlu basqa kooperativin da Uzvi ola bilar. Kooperativin
sadri (Musahide Surasi fealiyyat gostardikds iss, hamginin Musahide Surasinin Gzvleri) oxsar
kooperativin Uzvu ola bilmaz.

5.2. Uzvlik haqqr istirakgcinin kooperativ Gzvliiyiine daxil olmasi zamani bununla bagli xerclerin
ddenilmasi Giglin verilan pul mablagidir. Uzvlik hagqinin migdar 5 (beg) manatdir.



5.3. Kooperativin Nizamnamasi va digar daxili sanadlari ile nazards tutulan qaydada ve formada Uzvluk
ve pay haglarininin 6denilmasi Uzre ohdalikleri lazimi qaydada yerine yetiron Kooperativ Uzvlarina
istifadasinda olan yasayis sahasindan asili olmayaraq manzil almaqgda Ustunluk verilir.

5.4. Kooperativ Uzvlarinin asagida gosterilon huquglari vardir:

e Kooperative daxil olmaq va konulli gaydada kooperativdan ¢ixmagq;

e Kooperativin idare edilmasinda va faaliyystinda istirak etmak, kooperativin organlarini se¢gmak va
onlara secilmak;

o Kooperativin faaliyyetine dair malumat almaq va onun maliyye, elece de digar senadlari ilo tanig
olmag;

e Kooperativin fealiyyatinin yaxsilasdiriimasi, onun organlarinin va vazifali saxslerinin isinda olan
ndgsanlarin aradan qaldiriimasi barads takliflar vermak;

e Kooperativ lagv edildikda kreditorlarla hesablagmalardan sonra smlakin onun payina dugen
hissasini va ya bu hissanin dayaerini almagq;

e Kooperativin Gzvleri Ggln nazards tutulmus imtiyazlardan ve guzastlardan istifade etmak;

e Mulki Macsllads, diger qanunvericilik aktlarinda ve bu Nizamnamada nazards tutulmus diger
hidquglari hayata kegirmak;

Kooperativin fealiyystinde saxsi amayi ila istirak eden Uzvlerin gdsterilen hiquglardan savayi, 6z
amayina gora pul va ya natura ile emak haqqi almaq huquqi vardir.

5.5. Kooperativin Gzvlerinin asagida gdstarilan vezifslari vardir:

e Kooperative daxil oldugda Nizamnamads nazeards tutulmus qaydada ve hacmda Uzvliuk haqq! va
mutlaq emlak pay haqqi vermak va kooperativin fealiyyati ilo alagadar Uzarina goturduylu diger
ohdaliklari yerina yetirmak;

e Nizamnamayes amal etmak, kooperativin organlarinin gararlarini yerina yetirmak;

e mulki ganunvericilikde nazards tutulmus hallarda ve qaydada kooperativde emale galmis zararin
Odenilmasinda istirak etmak;

e ganunvericilikde va Nizamnamada nazeards tutulmus diger vezifaleri yerine yetirmak.

5.6. Kooperativ Uzvlari agagidaki glizastlerden va imtiyazlardan istifads eda bilar:

e Kooperativ terafindan istehsal olunmus mahsullarla birinci olaraq temin olunma hiququndan;

e Umumi Yigincagin razih@: ile 6z Gzvliik hiiquglarini basqa sexse vermak, yaxud hiiquglarindan
basgasinin xeyrina imtina etmak hiququndan,;

e Umumi yigincagin gerarlari ile miisyyan olunan diger gliizestlerden imtina etmak hiiququndan.
5.7. Kooperativ 6z Uzvlerinin kooperativin foaliyyati ilo slagadar goéturdikleri 6hdaliklerine va Mulki
Macallanin 112.5-ci maddasinda nazarda tutulmus hal istisna olmagla, basqa 6hdasliklerina (borclarina)
gbra masuliyyat dasimir. Kooperativ yaradildigdan sonra ona Uzv olan saxs uUzv olmasindan avval
kooperativin goturdlyu éhdaliklera gore masuliyyst dasiyir. Kooperative Uzv olmaq istayan saxsa bu
barede butlin zeruri malumatlar verilmalidir. Kooperativ amala galmis zarari illik balansin tasdiginden
sonra iki ay arzinda alave haglar vermak yolu ile 6demaya borcludur. Bu vazifs yerina yetiriimadikda
kreditorlarin talabi ile kooperativ mahkama qaydasinda lagv edils bilar.

5.8. Kooperativin Uzvleri kooperativin ohdaliklarine gora subsidiar masuliyyst dasiyirlar. Kooperativ

uzvlarinin kooperativin 6hdaliklarina gora subsidiar masuliyyati kooperativin 6z dhdaliklarinin silinmasi

ucun kifayat gadar vesaitleri olmadiqda yaranir va ganunvericiliye muvafiq qaydada muayyenlasdirilir.

6. KOOPERATIVIN UzZVLUYUN® DAXIL OLMAQ, CIXMAQ V& XARIC EDILM8K QAYDALARI
6.1. Kooperativin Uzvlilyline gabul ve lizvliikden ¢ixmaq srize asasinda, Umumi Yigincagin garari il

hayata kegirilir.
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6.2. Kooperativ Uzvlarinin sayl begdan az ola bilmaz. Kooperative uzvlukle bagli diger masaslalar Mulki
Macalla ile tonzimlanir.

6.3. Kooperativin tzvuna Uzvlik kitabgasi verilir. Kitabgada kooperativ Gizvi haqqinda malumat, onun
kooperative daxil olma vaxti, Uzvlik formasi ve amlak payi gosterilir. Kitabca kooperativin sadri
terafindan imzalanir ve kooperativin méhard ile tesdiq edilir.

6.4. Kooperativ Uzvliiyiinden xaric etma Milki Macallads, digar ganunvericilik aktlarinda ve Umumi
Yigincagin ganunvericiliya uygun olaraq gabul etdiyi daxili senaedda musyyen olunmus gaydada hayata
kecirilir.

6.5. Kooperativler haqqinda qanunvericiliyo uygun olaraq pay haqqini tam o6demadiyine gore
kooperativdan gixarilmis va ya konulll olaraq 6z erizasi ile kooperativdan ¢ixmis Uzve onun payinin
mablagi (deyari) kooperativ Uzvinin gixarilmasi haqqginda garar gabul edildiyi gindan iki aydan ¢ox
olmayan muddatda qaytarilir.

6.6. Nizamnamanin 6.5-ci bandi ile nezards tutulmus 6demanin mablagi, Uzvlliys xitam veriimasi ilo
alagadar buttin diger masalalar Milki Macalleysa, diger ganunvericilik aktlarina ve bu Nizamnamaya
muvafiqg olaraq musayyen edilir.

7. KOOPERATIVIN SECKILI (iDARSETM8 V& N&ZARST) ORQANLARI, ONLARIN
SBLAHIYYSTL8RI, SECKILI ORQANLARA SECILM8 V8 GERI CAGIRILMA QAYDALARI

7.1. Kooperativin ali idarsetma organi kooperativ (zvlerinin Umumi Yi§incagidir ve kooperativin

faaliyystine aid biitiin ganunla miisyyan edilmis masalalari hall etmak salahiyystine malikdir. Umumi

yigincaq kooperativin sadri terafindan ilda bir defs, lakin maliyys ilinin basa ¢catmasindan an geci U¢ ay

keganadak cagirilir. Névbadankenar Umumi Yigincaq kooperativ sadrinin, Taftis Komissiyasinin

(Mufettisin) tasebblisl, yaxud sas higuguna malik olan Gzvlerin azi dérdda birinin talabi ila ¢agrilir.

Muvafiq tesabbls va ya telab irali strildikdan sonra 15 (on bes) giin muddatinde sedr névbadankanar

Umumi Yigincagin kegirilmasini temin etmalidir.

7.2. Umumi Yidincaq Uzvlerin yaridan g¢oxu istirak etdikds salahiyyatlidir. Sslahiyyatli Umumi Yigincaq

O0zunun mustesna salahiyyatine aid olan gararlari tg¢das iki ses goxlugu ile, diger gararlari ise sade sas

coxlugu ile gabul edir. Sesverma aciq ve ya gizli gaydada kegirile bilar.

7.3. Asagidaki masalslerin baxilmasi ve haqqinda garar gabul edilmasi Umumi Yi§incagin mistesna

selahiyyatine aiddir:

e Kooperativin Nizamnamasinin gabul olunmasi, slavalar ve dayisiklikler edilmasi;

e Kooperativin Gzvltylna gabul ve lzvlikden xaric etms;

e Kooperativin sadrini, sedr muavinini, Teftis Komissiyasini (mufattisi) secmak, onlarin hesabatini
dinlemak ve onlarin selahiyyatina xitam vermak;

e Kooperativin yenidan taskili va legvi haqqinda garar gabul etmak;

e pay haqq! va digar ddeniglerin hacmini ve onlarin Uzvler tarefinden ddenilma qaydalarini, pay
haqqini tam 6demayaen Uzvlerin masuliyyati masaelalarini muayyanlagdirmak;

e pay hagqginin migdarini muayyan etmak;

e Kooperativin xtsusi fondlarini yaratmagq;

e o9sas fondlara daxil olan emlak alda etmak ve onlari 6zganinkilagdirmak;

e Kooperativin fondlarinin ndévlerini ve hacmini, hamgcinin onlarin formalasdiriimasi sertlarini
muayyan etmak;

e Kooperativin diger kooperativlera, kooperativ cemiyyatlering, ittifaglara, assosiasiyalara daxil
olmasi ve onlardan ¢ixmasi masalalarini hall etmak;

e Kooperativ Uzvlarini sikaystina baxmaq;



e cariisglerin halli Gglin organlar yaratmaq ve onlarin salahiyyatlarini mtsyysan etmak;

e Kooperativin foaliyyati ile bagh senadlerin tartibi gaydalirini (kooperative qgabulun, Gzvlarin
siyahisinin va pay haglarinin gabulunun resmilagdiriimasi, Umumi Yigincagin ve diger idareetma
organlarinin protokollarinin tartibi ve s.) muayyan etmak;

e Kooperativin faaliyyatine aid diger masalalari hall etmak.

7.4. Kooperativin Uzvlerinin saylr 200-den artiq oldugda, Uzvlerin Umumi yigincaglr muvakkillarin

yigincagi saklinde kegirila biler. Uzvlerin sayi 50-den ¢ox olduqda ise Misahids Surasi yaradila biler.

Gostarilon hallarda Mavakkiller Yigincaginin ve Musahidse Surasinin yaranma gaydasi ve faaliyyati

Azarbaycan Respublikasinin Mulki Macallssi ila tenzimlanir.

7.5. Kooperativin sadri Umumi Yigincaq tersfinden agiq sesverms yolu ila 2 (iki) il miiddstins segilir.

Kooperativin sadri:

e Kooperativ Uzvlarinin Umumi yigincaqlari arasindaki dévrde Kooperativin cari foaliyyatina rehbarlik
edir, onun iglarini aparir;

e Kooperativi temsil edir;

e Kooperativin adindan mugavilaler baglayir, resmi senadlari imzalayir;

e Nizamnamaya uygun olaraqg, Kooperativin amlakina serencam verir;

o Kooperativin iscilarini vazifaye teyin edir, basga isa kegirir, vozifedoen azad edir, onlarin vazife
maaslarini musyyan edir;

o Toftis Komissiyasinin (Mufattisin) apardigi yoxlamanin naticalerine baxir ve muvafiq gerar qabul
edir;

e qanunvericilikle ve kooperativin Nizamnamasi ile Umumi Yigincagin, Misahide Surasinin ve Taftis
Komissiyasinin (Mufattisin) selahiyyatlarine aid edilmayan digar salahiyyatlari hayata kegirir;

Kooperativin sadri Umumi Yigincagin gerarina ve ya 6z srizesine asasen vaxtindan avval vezifaden

azad edils biler.

7.6. Kooperativin sadr muavini Umumi Yigincaq tersfinden aciq sesverma yolu ile 2 (iki) il middatine

secilir.

Kooperativin sadr muavini kooperativin sadri mazuniyyatde, ezamiyyotda, sahhati ilo slagadar

mualicede oldugu miiddatda onun salahiyyatlarini icra edir. Kooperativin Umumi Yi§incaginin garart il

kooperativin sedr muavinine kooperativ sadrinin salahiyyatlorinin bir hissasinin icrasi havals edils bilar.

7.7. Kooperativin faaliyystina nazarsti Umumi Yigincaq terefindsn 2 (iki) il middstine segilmis Toftis

Komissiyasi (Mufattis) hayata kegirir.

Toftis Komissiyasi (Mufattis):

e maliyye-tasarrufat ilinin naticalerine gore kooperativin maliyys vaziyyatini yoxlayir;

e UmumiYigincagin, sayi on faizden cox olan (izvlerin talabi ilo, habels 6z tasebbiisli ile kooperativin
maliyye-tesarrifat fealiyyatini ndvbadankenar qaydada yoxlayir;

¢ muvafiq yoxlamanin naticalarina asasan kooperativin idareetma orqanlarina rey taqdim edir.

Toftis Komissiyasi (Mifattis) Umumi Yi§incaq terefinden selahiyyst miiddati bitmemisden avval geri

cagirila biler.

8. KOOPERATIVIN FONDLARININ HBCMIi, YARADILMASI VO iISTIFADSSI QAYDALARI

8.1. Kooperativ 6z faaliyystini hayata kegirmak tGgiin Umumi Yi§incagin gerari ile tzvlik haqqi, pay
haqqi, kooperativ 6deniglari ve digar fondlar yarada biler.

8.2. Kooperativin fondlarinin hacmi, yaradilmasi, istifadesi ve lagvi gaydalari kooperativin Umumi
Yigincaginin garari ila gabul edilmis daxili sanadlarle miayyan olunur.



9. KOOPERATIVIN iSININ PLANLASDIRILMASI, UCOTU V& HESABATI

9.1. Kooperativ yerina yetirdiyi islora, gosterdiyi xidmatlare olan telebati nezare alaraq, musteqil suretde
0z faaliyyatini planlagdirir ve inkisaf perspektivlerini vo eyni zamanda istehsal va sosial inkisafini
muayyan edir.

9.2. Kooperativ 6z faaliyyatinin naticalerine géra qanunvericilikle miayyan edilmis gaydada ve formada
muhasibat ve amaliyyat ugotu, statistik hesabat aparir, balans tartib edir.

9.3. Kooperativin maliyya ili geydiyyata alindigi vaxtdan baslayir ve 31 dekabrda basa catir. Novbaeti
maliyys ili ise 1 yanvardan 31 dekabradak olan dovru ahate edir.

10. SIGORTALANMA

10.1. Kooperativin emlakinin, istehsal, maliyya ve diger risklerinin sigortasi Azarbaycan
Respublikasinin ganunvericiliyi ile macburi sigorta nezarda tutulmazsa, onun 6z mulahizssi ile hayata
kecirilir.

11. BMOK MUNASIBOTLORI

11.1. Kooperativde isagotirma va azadetma masalslari, amak rejimi, amak haqqi, kompensasiyalar da
daxil olmagla emak qanunvericiliyi ile tenzimlenir.

11.2. ©mak haqql Kooperativin isgilerinin sosial taminati masalaleri, mazuniyyatlerin verilmasi onlarin
har biri ile baglanan ©mak muqavilalari @sasinda ganunvericiliya uygun gaydada hall edilmalidir.

12. KOOPERATIVIN 8MLAK V8 VBSAITI, ONLARIN YARANMA MSNBOLORI

12.1. Kooperativin mulkiyystinde olan amlak kooperativin nizamnamasine muvafiq suretde onun
uzvlerinin paylarina bolundr. Kooperativin emlaki (vesaitarilonun esas fondlarindan, dovriyya
vasaitindan ve balansinda gosterilan diger maddi deyarlarinden ibaratdir. Kooperativin amlakinin
formalasdiriimasi manbalari onun 6z vasaiti va calb edilmis vesait ola bilar.
Kooperativ 6z vasaitini asagidaki manbalar hesabina formalasdirilir:
e Nizamnamada nazards tutulmus amlak pay haglarindan;

kreditlarden, fiziki ve hliquqi sexslarin ianalerinden;

Kooperativin Uzvlerinn verdikleri d axilolma haqqindan;

ganunla gadagan olunmayan diger manbalardan.
Kooperativ tarafinden qanunvericilikle muayyanlasdiriimis qaydada cealb edilon vasaitin hacmi
kooperativin imumi vasaitlerinin (emlakinin) 50 faizinden ¢ox olmamalidir. Kooperativin amlaki onun
xususi mulkiyyatindadir. Kooperativin tizvii onun mulkiyyatinds olan amlaki migavile asasinda istifade
edilmak Uc¢un kooperative vera bilor.

13. KOOPERATIVIN NiZAMNAM®SSININ Q9BUL OLUNMASI, ONA SLAVOLSBR VO
DOYISIKLIKLOR EDILM8Si QAYDALARI



13.1. Kooperativin Nizamnamasi Azarbaycan Respublikasi ganunvericiliyi ile musayyan olunmusg
gaydada kooperativin Umumi Yigincagi tarsfindsn gabul edilir.

13.2. Kooperativin Nizamnamasina slave ve dayigikliklarin edilmasi hamin nizamnamanin qgabul
olundugu gaydada hayata kegirilir.

14. KOOPERATIVIN YENIDSN TOSKILI V8 LOGV EDILM8SI QAYDALARI

Kooperativin yenidan tagkili ve lagv edilmasi qaydalari Azarbaycan Respublikasinin Mulki Macallssi,
diger muvafiq ganunlari ve hamin ganunlara uygun olaraq kooperativin Umumi Yigincagi tersfinden
gabul edilan senadlerle muayyan olunur va hayata kegirilir.

15. DIGBR SORTLSR
Kooperativin faaliyyaeti ile slagadar olan, lakin bu Nizamnama ila nizamlanmayan masalaler Azarbaycan

Respublikasinin ganunvericiliyi va Umumi Yigincagin hemin ganunvericiliys zidd olmayan qerarlari ils
tenzimlanir.



